KWALIFIKACJE ABSOLWENTOW

Zarzadzanie malymi i Srednimi przedsi¢biorstwami

Opis specjalnosSci

Wybierajac t¢ specjalno$¢ umiejetnosci studenta beda odpowiadaty profilowi niemal 99%
polskich firm, ktore zatrudniaja ponad polowe pracujacych ludzi w Polsce. Adresatem
specjalnosci sg osoby przedsigbiorcze, zadne sukceséw finansowych i organizacyjnych, nie
unikajace ryzyka w podejmowaniu decyzji i chcace prowadzi¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

W ramach specjalnosci dzigki profilowi praktycznemu studiéw studenci poznajg specyfike
dzialania matego 1 §redniego przedsigbiorstwa oraz zdobywaja wiedze i umiejetnosci niezbedne
do osiaggnigcia sukcesu gospodarczego.

Poza umiejetnosciami podstawowymi wilasciwymi dla nauk o zarzadzaniu studenci
pozyskaja wiedz¢ m.in. w zakresie kreatywnego rozwigzywania zadan, zarzadzania
wizerunkiem wilasnym i Kierowanej organizacji, promocji, komunikacji marketingowej oraz
funkcjonowania matych firm w Unii Europejskiej. Nauczg si¢ takze zarzadzania warto$cig
przedsiebiorstwa oraz beda potrafili stosowa¢ nowoczesne metody finansowania inwestycji
i oceniac¢ ich efektywnos$¢. Student po ukonczeniu specjalnosci bedzie takze potrafit budowaé
plany marketingowe, prowadzi¢ wspotprace z jednostkami otoczenia biznesu oraz zarzadzac
wiedzg 1 nowoczesnymi technologiami.

Studenci od czwartego semestru studiow maja mozliwos¢ indywidualnie wybraé
sciezke ksztalcenia decydujgc o wyborze przedmiotow z szerokiej oferty proponowanych

zajec.

Svylwetka Absolwenta

Absolwent kierunku Zarzadzanie specjalno$ci Zarzadzanie malymi i Srednimi
przedsi¢biorstwami poza zakladanymi efektami kierunkowymi posiada wiedzg¢ 1 umiejgtnosci
dotyczace poszukiwania pomystow biznesowych i1 realizowania ich w postaci konkretnych
koncepcji biznesowych. Zna podstawowe metody zarzadzania matg organizacjg, potrafi
prowadzi¢ ksiegowos¢ matej firmy, przybiera¢ postawy przedsigbiorcze oraz skutecznie
motywowaé siebie i swoich wspolpracownikow do efektywnego dzialania. Umie takze
zawiera¢ alianse strategiczne 1 promowaé swoja dziatalno$¢ z poszanowaniem etyki

1 spotecznej odpowiedzialnosci. Dobierajagc whasciwe zrodia finansowania potrafi réwniez



oceni¢ ich efektywno$¢ wspotpracujac z innymi organizacjami, np. sektorem bankowym.
Absolwent potrafi takze sporzadzi¢ prosty plan gospodarczy oraz wykorzystywaé narz¢dzia
informatyczne w zarzadzaniu przedsigbiorstwem.

Absolwenci niniejszej specjalnosci sg przygotowani do podj¢cia pracy m.in. na
nastepujacych stanowiskach: wiasciciel firmy (przedsigbiorca), kierownik, specjalista
ds. konsultingu dla MSP, animator gospodarczy, specjalista ds. ekonomicznych i zarzadzania,

prezes czy zastgpca prezesa.



