' KOLO
NAUKOWO-SAMOKSZTALCENIOWE
PASJONAT
CGSW MILENIUM

Protokol ze spotkania
Kota Naukowo - Samoksztalceniowego ,,Pasjonat”,

ktore odbylo si¢ online w aplikacji MC Teams dnia 14.01.2024 r.

W dniu 14.01.2024 r. o godz. 20:15 odbyto si¢ spotkanic Kota Naukowo-
Samoksztatceniowego ,,Pasjonat”. Udzial w wydarzeniu wziely: Justyna Gizycka, Katarzyna
Drela, Urszula Dupla, Renata Zigta, Anna Gornak-Kurzawa, Beata Luczka oraz opiekunka
Kota dr Agata Wozniak.

Agenda spotkania zaproponowana przez dr Agate Wozniak:

1. Przywitanie

2. Kontynuacja watkow zwigzanych z procesami autoregulacji i koregulacji - procesow
dotyczacych przywracania poczucia bezpieczenstwa (stanu autonomicznego) “pomagacza’
1 spozytkowania tego stanu dla relacji z klientem. Kids' Skills jest sposobem pracy, ktory
sprawdzi si¢ pedagogom, ktérzy uznajg idee szacunku i wspotpracy

3. Podsumowanie i wnioski

Przebieg i podjete kwestie podczas spotkania:

e Powitanie oraz zebranie oczekiwan, ustalenie celéw spotkania.

e Sprawy organizacyjne:

- Wyznaczenie przez przewodniczacego Urszuli Dupli do sporzadzenia protokotu
Z zebrania

- propozycja dr Agaty Wozniak spotkan na platformie teams w celu organizacji zajec
z Relaksu w ruchu. Grupa Pasjonatek moglaby uczestniczy¢ w spotkaniach, ktore bytyby
kontynuacja tych odbywajacych si¢ na uczelni.

- dyskusja na temat komunikacji w trakcie spotkan kota. Zasugerowana zostala opcja
komunikacji przez czat dla o0sob majacych problem z taczem internetowym.
Wyrdéwnatoby to szanse na mozliwo$§¢ wypowiadania si¢ 1 petnego uczestnictwa catego
zespotu.

- dr Agata Wozniak omowita zebranym kwestie pracy terapeutycznej opierajac si¢ na
metodzie Bena Furmana. Analiza pracy na zasobach i1 dziatan odpowiadajacych na



pytania: jak sobie poradzi¢? Co ja moge zrobi¢, zeby poczu¢ si¢ lepiej? Po czym poznac,
ze jest lepiej? Czego potrzebujemy dzisiaj na spotkaniu kota, zeby$my miaty poczucie, ze
koto funkcjonuje lepiej?

- W kolejnej czesci spotkania trwaty dyskusje na temat wilasciwej pracy z Klientem
(dzieckiem, uczniem, rodzicem) opierajacej si¢ m.in. na umiejetnym wyregulowaniu
mechanizmow dziatania i zapewnieniu mu bezpieczenstwa. Omowiono réwniez zasady
pracy z rodzicami, w tym empatyczne i zrozumiate podejécie do rozmowy, a takze
mocnych stron i zasoboéw rodzicow. Jak pokierowac spotkanie, aby rodzice nabyli
zaufania 1 checi do wspotpracy. Krok ten jest waznym kierunkiem mys$lenia w metodzie
Bena Furmana. Grupa réwniez podjeta dyskusje na temat stosowania matych krokéw
w dazeniu do celu edukacyjno-terapeutycznego.

- w czesci wyktadowej dr Agata Wozniak nawigzala do Podejscia Skoncentrowanego na
Rozwigzaniach w modelu BRIEF, a zwlaszcza uzytecznos$ci pytania o ,najwicksze
nadzieje” . Omowita réwniez rolg umiejetnosci prowadzenia rozmowy wokot rozwigzan
jako bazie do pracy w Kids’skills. Uczestniczki ¢wiczyty rozmowy z zastosowaniem tego
pytania oraz dyskutowaty o uzytecznosci wlaczania go w pracy pedagoga. Miedzy innymi
w celu upraszczania rozmowy i jednoczesnie jej ukonkretniania pod katem celéw
1 zasobow 0s6b korzystajacych z pomocy. Kazda z pasjonatek mogla podzieli¢ si¢ swoimi
przemysleniami na temat: Co musiatoby si¢ wydarzy¢ na spotkaniu kota, aby zylo si¢
lepiej w odniesieniu do aktywizacji zawodowej? (jakie sag Twoje najwigksze nadzieje...)

- Spotkanie zakonczyto si¢ wyznaczeniem Kkolejnego terminu spotkania online
25.02.2024r. 0 godz. 20.15 na platformie Teams w zespole Pasjonat.
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